
■ 就職、社会復帰に向けた生活支援の体制作り 

 

【ジョブコーチの活用】 

 障がい者を持ったかたの就職や職場適応の為には、障がい特性をふまえたきめ細やかな

人的支援が必要な事が多く、事業所内の指導体制のみでは充分な対応や改善が困難な事も

あります。このようなケースに長崎障がい者職業センターがジョブコーチを派遣して直接

支援を行うものです。 

 ながさきワークビレッジでは、知的障がい者の方を就職または職場適応にあたって 

サポートする『職場適応援助者（ジョブコーチ）』が常駐しています。 


